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Statut Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej Gorze zostal opracowany w oparciu o przepisy:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 marca 2005 r. w sprawie ramowych statutow placowek
publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 52, poz. 466).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019r. poz. 2215).
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).

Rozporzadzenie MEN =z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placowek
o$wiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych, mlodziezowych
osrodkéw  socjoterapii, specjalnych osrodkow szkolno-wychowawczych, osrodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opieke i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1606).

Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 roku w sprawie rodzajow szkot i placowek,
w ktorych nie tworzy si¢ rad rodzicéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1478 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej Ww publicznych przedszkolach, szkotach
I placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 roku

W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

Ustalona przez organ prowadzacy w akci§elza102ycielskim nazwa placowki brzmi: Bursa
Szkolna nr 1 w Jeleniej Gorze.

Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Bursa Szkolna nr 1 w Jeleniej Gorze miesci sie¢ w Jeleniej Gorze przy ulicy Jana Kilinskiego
5, 7 oraz w oddziale przy ulicy Jana Kilinskiego 38.

Organem prowadzacym Burse jest Gmina Miejska Jelenia Gora.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

Bursa jest jednostka budzetowa.
§2

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1.
2.
3.

Bursie — nalezy przez to rozumie¢ Burs¢ Szkolng nr 1 w Jeleniej Gorze.

Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej Gorze.
Wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ ucznia zakwaterowanego w Bursie na czas
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela-wychowawce zatrudnionego w Bursie
Szkolnej nr 1w Jeleniej Gorze.
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5. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.
6. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej Gorze.

Rozdzial 11
Cele i zadania Bursy

§3
1. Bursa jest placowka koedukacyjna, zapewniajaca opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania.

§4

1. Bursa jest placowka zapewniajacg opieke i wychowanie w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania, przeznaczong dla uczniow klas VII 1 VIII szkot
podstawowych 1 szkét ponadpodstawowych, dla dzieci i milodziezy, oraz szkot
artystycznych, w tym ucznidw wymagajacym stosowania specjalnej organizacji nauki,
metod pracy i wychowania, a takze stuchaczy kolegiow pracownikoéw stuzb spotecznych, w
wieku do 24. roku zycia.

2. Do Bursy moga by¢ przyjeci wychowankowie, ktorych rodzice w razie koniecznosci beda
W stanie dotrze¢ niezwlocznie ( nie p6zniej niz w ciggu doby) do placowki aby przejac
opieke faktyczng nad wychowankiem.

5
1. Bursa w dzialaniach wychowawczych i 0pi§ekuﬁczych respektuje prawa wychowankow oraz
kierujg si¢ zasadami:

1) poszanowania godnosci wychowanka;

2) poszanowania prywatnosci wychowanka;

3) przyjaznej komunikacji z wychowankiem;

4) wspierania kreatywnej aktywno$ci wychowanka;

5) odpowiedzialno$ci wychowanka za swoje postgpowanie;

6) wspotodpowiedzialnosci nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w placéwce za rozwijanie mozliwosci psychofizycznych
wychowanka;

7) kreatywnoS$ci podejmowanych dziatan;

8) otwartosci na srodowisko lokalne.

§6

1. Bursa zapewnia wychowankom:
1) catodobowg opieke;
2) warunki do nauki;
3) wspomaganie procesu edukacyjnego poprzez:
a) pomoc W nauce;
b) warunki do rozwijania zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien,
c) warunki umozliwiajgce uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce.
4) mozliwos$¢ wdrazania do samodzielnosci poprzez:
a) wykonywanie okre§lonych prac porzadkowych;
b) organizacj¢ samoobstugi w stolowce, w pokojach mieszkalnych i kuchenkach;
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2. Bursa realizuje swoje zadania we wspolpracy z rodzicami wychowanka, szkotag do ktorej
uczeszcza wychowanek, oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi.

3. Bursa zapewnia wychowankom:

1) calodzienne wyzywienie, z ktérego nie mozna zrezygnowac;
2) odpowiednie, zgodne ze szczegétowymi przepisami, sanitarno-higieniczne warunki
pobytu.

4. W realizacji swoich zadan Bursa wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym - szczegdtowe
dziatania zawarte sa w rocznym kalendarzu imprez i uroczystosci Bursy oraz w programie
wychowawczo-profilaktycznym. Bursa moze wspotpracowaé, w zaleznoSci od potrzeb,
Z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami wspierajagcymi wychowawcza role
placowki.

5. Bursa upowszechnia wsrod wychowankéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.

§7
1. Bursa stwarza warunki do zdobywania wiedzy, rozwijania zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien dzigki:

1) Zatrudnieniu stalej i wysokokwalifikowanej kadry pedagogiczne;.

2) Doskonaleniu zawodowemu nauczycieli, ukierunkowanemu na potrzeby Bursy.

3) Organizacji zaje¢ statych i doraznych, zgodnych z mozliwos$ciami nauczycieli
1 oczekiwaniami rodzicdw oraz wychowankow.

4) Zapewnieniu, w miar¢ mozliwosci, zindywidualizowanych warunkéw do nauki
wychowankom.

5) Dziataniom wynikajgcym z programu wychowawczo-profilaktycznego Bursy.

6) Wyposazeniu pomieszczen mieszkalnych, sal do nauki, $wietlicy, sitowni, sali

tenisa stotowego, boiska szkolnego i terenu rekreacyjnego w nowoczesny sprzg¢t oraz  pomoce
naukowe, takze sprzet audiowizualny 1 multimedialny.

§ 8

1. Bursa zapewnia bezpieczenstwo wychowankow poprzez:

1) catodobowa opieke w grupach wychowawczych zgodng z o$wiatowymi przepisami;

2) systematycznemu szkoleniu pracownikéw Bursy w zakresie zasad bhp i p.poz;

3) Monitoringowi wizyjnemu na terenie placowki.

4) Zajecia w grupach poswigcone bezpieczenstwu i poprzez coroczne przeprowadzanie
probnej ewakuacji budynku.

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na ogolnych spotkaniach z wychowankami oraz w
grupach wychowawczych.

Rozdzial 111

Rekrutacja wychowankow

§9
1. Zasady naboru do Bursy okresla Regulamin naboru do Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej
Gorze, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu Bursy.



Rozdzial IV
Zasady sprawowania opieki

§10
1. Zakres 1 czas trwania opieki $wiadczonej przez placowke jest dostosowany do sytuacji
prawnej, psychologicznej, zdrowotnej i materialnej dziecka; ma charakter opieki czeSciowe;.
§11
1. Opieka cze$ciowa polega na uzupehianiu przez placowke tych funkcji rodziny, ktore
nie mogg by¢ prawidtowo wypetiane w okre§lonym czasie i zakresie.
2. Czas trwania opieki czesciowej ustala dyrektor placowki w porozumieniu z rodzicami

wychowanka i jest dostosowany do kalendarza zaje¢ dydaktycznych szkoét, do ktorych
uczeszczaja.

§12
1. Cigza 1 macierzynstwo wychowanki nie wyklucza jej dalszego pobytu w placowce.

§13
1. Pobyt w placowce ustaje z powodu:
1) rezygnacji z zamieszkania w Bursie poprzez wypowiedzenie umowy o $wiadczenie ushug
przez rodzicoOw lub petnoletniego wychowanka.
2) Wypowiedzeniu umowy o $wiadczeniu ustug przez Dyrektora na skutek naruszenia
warunkow umowy.
3) Braku wptywu na konto Bursy optaty wymienionej w ustepie 30 Regulamin naboru do
Bursy Szkolnej nr 1 w Jeleniej Gorze (zatacznik nr 1 niniejszego Statutu)
2. Wychowanek moze zosta¢ skreslony przez Dyrektora z listy wychowankéw Bursy na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, w

przypadku:

1) razacego naruszenia obowigzkow okreslonych w Statucie i Regulaminie Bursy,
2) otrzymania przez wychowanka drugiej nagany.
Rozdzial V

Wspolpraca z rodzicami i szkolami wychowankow

§ 14

1. Bursa wspomaga rodzicéw poprzez wszystkie swoje dziatania w dziedzinie dydaktyki,
wychowania i opieki.
2. Kontakty z rodzicami mogg odbywac si¢ za posrednictwem korespondencji tradycyjnej
lub elektronicznej, telefonicznie lub w bezposrednich rozmowach.
3. Kontakty rodzicow z Bursa powinny odbywac si¢ ze wzajemnym poszanowaniem
godnosci osobistej nauczycieli - wychowawcow, wychowankow 1 rodzicow.
4. Nauczyciele-wychowawcy systematycznie kontaktuja si¢ ze szkotami wychowankow w celu
monitorowania spetniania obowigzku szkolnego i postepoéw w nauce, a rodzice wspotdziatajg w
tym zakresie. Kontakt ze szkotg jest realizowany poprzez:

1) konsultacje z dyrektorami szkot, wychowawcami klas,

2) konsultacje z pedagogami szkolnymi.

§ 15



1. Rodzice maja prawo do:

1). pozyskiwania informacji nt. funkcjonowania dziecka w placowce;

2) otrzymywania niezwtocznej informacji o niewtasciwym zachowaniu dziecka;

3) wspottworzenia programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) odwiedzania swoich dzieci mieszkajacych w Bursie;

5) czynnego udziatu w procesie opiekunczo-wychowawczym swojego dziecka;

6) uzyskania wsparcia w procesie wychowawczym dziecka oraz uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) uczestnictwa w zyciu Bursy.
2. Rodzice sg zobowigzani do:

1) pojawienia si¢ wraz z dzieckiem w dniu przyjecia do Bursy i dopetnienia wszelkich
formalnosci wynikajacych z organizacji pracy placowki;

2) udzielania istotnych informacji dotyczacych dziecka majacych znaczenie w procesie
opiekunczo-wychowawczym;

3) stawienia si¢ w placowce w przypadku, kiedy sytuacja dydaktyczno-wychowawcza
danego wychowanka budzi zastrzezenia cztonkéw Rady Pedagogicznej;

4) wpierania dziatan wychowawczo-profilaktycznych prowadzonych w Bursie;

5) niezwlocznego odebrania dziecka z placéwki w momencie jego zachorowania;

6) niezwlocznego odebrania dziecka z placowki w momencie stwierdzenia, ze dziecko jest
pod wplywem substancji psychoaktywne;.

Rozdzial VI

Wychowankowie Bursy

§ 16
1. Wychowanek ma prawo do:

1) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Bursie zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrong i poszanowanie jego godnosci ;

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

3) korzystania z pomocy w przygotowywaniu zadan domowych;

4) swobody wyrazania mys$li i przekonan;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) korzystania z pomieszczen i urzadzen Bursy, sprzetu i energii elektrycznej
zgodnie z instrukcja p. p.poz. Bursy;

7) przynaleznosci do organizacji spolecznych i pozarzadowych;

8) wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich formach zaje¢ wychowawczych,

9) wnioskowania o sprawach zwigzanych z zamieszkiwaniem 1 wyzywieniem oraz

spedzaniem wolnego czasu w bursie (takze dotyczacych podziatu $rodkoéw pienigznych, zakupu
potrzebnego sprzetu, udziat w ustalaniu tygodniowego jadtospisu, zmianami organizacji zycia w
bursie);

10) odwiedzin w bursie kolegdéw, znajomych za zgoda wychowawcy lub dyrektora
1 wspotmieszkancdéw, w godzinach nie kolidujacych z nauka wlasna;
11) do opuszczania bursy za zgoda wychowawcy lub dyrektora po dokonaniu

odpowiedniego wpisu w rejestrze;
12) odwiedzin w bursie rodzicéw, po uprzednim ich zgloszeniu si¢ do wychowawcy,



13) uczestniczenia w wyborach do Mtodziezowej Rady Bursy na prawach wyborcy
biernego i czynnego;
14) reprezentowania Bursy w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tno$ciami;
15) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 17
1. Wychowanek ma obowiazek:
1) systematycznie i punktualnie ucz¢szczac do szkoty;
2) efektywnie wykorzystywac¢ czas nauki wlasnej na przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;
3) uczestniczy¢ w imprezach i uroczysto$ciach wynikajacych z kalendarza imprez
oraz grupy wychowawczej;
4) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w zespole;
5) przestrzega¢ wewnetrznych regulaminéw i dziennego rozkladu zaje¢ w bursie;
6) dba¢ o wiasne zycie i zdrowie;
7) dbac¢ o higiene osobistg ;
8) utrzymywac swoj pokoj w czystosci i porzadku;
9) dbac¢ o wspoélne dobro, tad 1 porzadek w Bursie i na jej terenie;
10) rzetelnie sprzata¢ kuchenki wedlug ustalonego harmonogramu przez nauczyciela-
wychowawce;
11) kulturalnie spozywac positki i przestrzega¢ godzin ich wydawania;
12) starannie wywigzywac si¢ ze swojego dyzuru sprzatania stotowki zgodnie z
ustalonym harmonogramem przez komisje stotowkowa;
13) w przypadku choroby i innej nieobecnosci powiadamia¢ natychmiast
wychowawce bursy lub dyrektora bursy
14) regularnie uiszczaé oplaty za positki w stotowce i zakwaterowanie w terminach
okreslonych w statucie
15) zglasza¢ konieczng rezygnacj¢ z positkow, celem dokonania odpisu zgodnie z
zarzadzeniem dyrektora bursy
16) uczestniczenia w dzialaniach profilaktycznych realizowanych przez placowkg.
§ 18
2. Wychowankom Bursy zabrania sie:
1) wnoszenia, spozywania i przebywania pod wptywem alkoholu;
2) palenia tytoniu na terenie bursy poza miejscem wyznaczonym;
3) uzywanie 1 dystrybucji narkotykow oraz innych srodkéw odurzajacych;
4) dopuszczanie si¢ chuliganskich czynow, rozbojow 1 kradziezy;
5) uzywania elektrycznych piecykow, opiekaczy, tosteréw itp.;
6) dokonywania samowolnych przerobek i napraw instalacji elektryczne;;
7) naruszania nietykalnosci i godnosci osobistej innych 0sob, stosowanie przemocy;
8) niszczenia sprzetu bursy, urzadzen 1 dewastacje terenu wokot bursy;
9) lekcewazenia przepisow bhp, p.poz. w bursie i1 bezpieczenstwa ruchu drogowego.
§ 19
1. Szczegodtowe zasady regulujgce pobyt wychowanka w Bursie reguluje Regulamin Bursy

— stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego Statutu.



§ 20
1. Ustala sie nastepujgce zasady dotyczace ubioru i wygladu mieszkancow Bursy:
1). Ubiodr codzienny wychowanka moze podkreslac jego osobowo$¢. W doborze

stroju, fryzury, bizuterii i makijazu nalezy zachowaé¢ umiar, pami¢tajac, ze Bursa jest placowka
oswiatowa.

2). Odziez wychowanka powinna by¢ dostosowana do aktualnych warunkow
atmosferycznych.

3). Stréj powinien by¢ adekwatny do okoliczno$ci z rozrdznieniem na codzienny i
odswigtny.

4). Ubioér wychowanka oraz dodatki i bizuteria nie moga mie¢ elementow

propagujacych wszelkiego rodzaju uzywki, zawierajacych tresci zabronione prawem i
wulgaryzmy, propagujacych agresje.
5). W budynku bursy nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ glowy (kaptury, czapki).
6). W pomieszczeniach uzytku ogolnego obowigzuje stroj dzienny (nie wolno
schodzi¢ w pidzamach, koszulach nocnych, szlafrokach i recznikach).

§ 21

Nagrody i kary

1. Wychowanek moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i1 prace spoleczno- uzyteczne na rzecz mtodziezy i bursy;
2) WZOrowsg postawe;
3) wzorowg dbalo$¢ o porzadek na terenie bursy.
2. Wychowanek za wzorowe wypelnianie obowigzkow moze otrzymaé nagrody 1
wyroznienia w formie:
1) pochwaty wychowawcy;
2) pochwaty dyrektora Bursy;
3) drobnego upominku rzeczowego;
4) listu pochwalnego skierowanego do rodzicow;
5) listu pochwalnego skierowanego do szkoty;
6) dyplomu.
3. Wychowanek moze by¢ ukarany za:
1) naruszanie zasad ochrony zdrowia 1 zycia wlasnego oraz innych ludzi;
2) nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowania;
3) famanie przepisow bezpieczenstwa.
4. Rodzaje kar 1 sposob ich stosowania wobec wychowankow ustalaja:
1) upomnienie lub nagang — wychowawca grupy, dyrektor
1) zakaz wychodzenia z bursy — wychowawca grupy, dyrektor;
2) zakaz przyjmowania gos$ci — wychowaweca grupy, dyrektor;
3) przeniesienie do innej bursy;
4) skreslenie z listy mieszkancow — wychowawca grupy, dyrektor.
S. Wymienione kary mogg by¢ stosowane na wniosek przedstawiciela Rady Pedagogicznej
i Mlodziezowej Rady Bursy.
6. Od kar wymienionych w ust. 4 przystuguje wychowankom prawo odwotania si¢ do

Dyrektora placowki w terminie 3 dni.
7. Kary nie moga narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej wychowanka.
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8. W przypadku dokonania przez wychowanka dewastacji lub zniszczenia mienia placowki,
rodzice zobowigzani sg do uczestniczenia w usuwaniu zniszczen i ponoszenia kosztOw naprawy.
§ 22

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka.

1. Wychowanek w przypadku naruszenia jego praw winien wnies¢ skarge do dyrektora
Bursy.
2 . Skarge o naruszeniu praw wychowanka przebywajacego w bursie moze wnies$¢ kazda
osoba bedaca $wiadkiem wydarzenia lub bezposrednio podejmujaca wiadomos$é o
dokonanym czynie do dyrektora Bursy lub za jego posrednictwem do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny
3. Skarga moze by¢ wniesiona ustnie lub pisemnie.
4. Organ wlasciwy do zalatwienia skargi powinien zatatwic¢ skarge bez zbednej zwloki nie
pOzniej jednak niz w ciggu miesigca.
5. Skargi wptywajace do Dyrektora Bursy podlegaja rejestracji.

Rozdzial VII
Organ Bursy

§23
1. Organami Bursy sa:
1) Dyrektor Bursy
2) Rada Pedagogiczna Bursy
3) Samorzad wychowankoéw — Mlodziezowa Rada Bursy
2. Kazdy z wymienionych w ust.1 organow:
1) posiada mozliwos$ci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji, okreslonych w statucie.
2) posiada mozliwos$ci rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz bursy
3) zapewnia biezacq wymiang informacji pomi¢dzy organami bursy o podejmowanych i
planowanych dziataniach, uchwatach i decyzjach, jezeli nie stanowig one tajemnicy
stuzbowej lub nie naruszajg przepiséw o ochronie danych osobowych.

§ 24

Dyrektor bursy
1. Dyrektor Bursy sprawuje nadzor, kieruje 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy
opiekunczo-wychowawczej, administracyjnej i gospodarczej bursy.
2. Jezeli dyrektorem jest osoba niebgdaca nauczycielem nadzoér pedagogiczny sprawuje
nauczyciel powotany na stanowisko wicedyrektora bursy.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli-wychowawcow i innych
pracownikow 1 reprezentuje go na zewnatrz .
4. Sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.
5. Do obowiazkow dyrektora nalezy:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig bursy,
2) opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne bursy,
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3) opracowuje projekt organizacyjny,
4) opracowuje tygodniowy harmonogram pracy wychowawcow ,
5) ustala zastepstwa za nieobecnych wychowawcow,
6) opracowuje oraz zatwierdza zakresy obowiazkoéw nauczycieli-wychowawcow i
pracownikow niepedagogicznych bursy,
7) analizuje i zatwierdza plany pracy opiekunczo-wychowawczej grup wychowawczych
8) zapewnia bezpieczenstwo i higien¢ pracy oraz nauki,
9) prowadzi obserwacje, analizy i kontrole dokumentacji przebiegu pracy opiekunczo-
wychowawczej,
10) powierza funkcje opiekuna stazu,
11) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,
6. Dyrektor bursy ma prawo do:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,;
3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow bursy.
7. Dyrektor bursy odpowiada za:
1) sprawno$¢ organizacyjng i poziom pracy opiekunczo-wychowawczej;
2) zgodno$¢ funkcjonowania bursy z przepisami o$wiatowymi i niniejszego statutu,
3) bezpieczenstwo osob i mienia znajdujacych si¢ w bursie oraz stan sanitarny i stan
ochrony przeciwpozarowej placowki;
4) przebieg procesu zdobywania stopnia awansu zawodowego;
5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrgbnymi
przepisami;
6) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych;
7) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym bursy i za ich prawidtowe
wykorzystanie.
8. Dyrektor placowki moze, w drodze decyzji, skre§li¢ wychowanka z listy wychowankow
w przypadkach okreslonych w statucie placowki. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

9. Dyrektor placowki w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.
10. Dyrektor placowki stwarza warunki do dziatania w bursie: wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji np. harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza.

§25
Rada pedagogiczna
1. W Bursie dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placowki  w
zakresie realizacji jej zadan statutowych.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Bursie.
3. Przewodniczacym rady pedagogiczne;j jest dyrektor placowki.
4. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.
6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu bursy albo jego zmian i przedstawia do

uchwalenia radzie placowki.
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§26
Mlodziezowa Rada Bursy
1. W Bursie dziata samorzad wychowankow, zwany dalej ,,samorzadem”, ktérego organem
jest Mtodziezowa Rada Bursy.
2. Samorzad tworzg wszyscy wychowankowie Bursy.
3. Zasady wybierania i dzialania organo6w samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6l wychowankow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogotu wychowankow.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Bursy.

Rozdzial VIII

Organizacja pracy w Bursie

§ 27
1. Bursa realizuje swoje zadania caty rok szkolny, z przerwa na okres ferii letnich i
zimowych.
2. Zajecia opiekunczo-wychowawcze w Bursie realizowane s3 od niedzieli do piatku.
3. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw §wigtecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich, okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
4. Dyrektor bursy w porozumieniu z Radg Pedagogiczng  podejmuje decyzjge o

potraktowaniu dnia wypadajacego migdzy dwoma dniami $wigtecznymi ustawowo wolnymi od
pracy, jako dnia wolnego od zaje¢ wyznaczajagc wybrang sobot¢ do odpracowania zajec
przypadajacych tego dnia.

S. W zaleznosci od zainteresowan wychowankow 1 mozliwosci finansowych placowki,
organizuje si¢ zajgcia wychowawcze 1 imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu i
turystyki.

§ 28
1. Szczegbdtowa organizacje¢ dziatania placowki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji placowki, opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
2. W arkuszu organizacji Bursy okresla si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow bursy, w

tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, oraz ogélng liczbg godzin zajeé
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.
3. Arkusz organizacji placowki zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja.

§29
1. Czas pracy bursy dostosowany jest do zadan bursy i potrzeb wychowankow.
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2. Bursa zapewnia wychowankom catodobowg opieke od niedzieli do piagtku, a w razie
potrzeby réwniez w sobote.

4, Szczegdtowe zasady funkcjonowania bursy okresla regulamin bursy.
5. Stoléwka zapewnia wychowankom trzy positki dziennie ($niadanie, obiad i kolacj¢)
§ 30
1. Opieka w bursie , stosownie do zadan statutowych, polega na realizacji opracowanego i

przyjetego przez rad¢ pedagogiczng systemu zintegrowanych dziatan diagnostycznych
edukacyjnych, wychowawczych, terapeutycznych i resocjalizacyjnych oraz wspolpracy z
rodzicami i szkotami, do ktoérych uczgszczaja wychowankowie.

2. System, o ktorym mowa w ust. 1, tworza:

1) zajecia opiekunczo-wychowawcze, porzadkowe, samoobstugowe , nauka

wlasna,

2) zajgcia specjalistyczne wedtug potrzeb,
a. zajecia zgodnie z zainteresowaniami wychowankow,
b. praca na rzecz placoéwki,
C. praca na rzecz Srodowiska.

§31

1. Podstawowa forma organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa
wychowawcza.
2. Liczbe wychowankéw w grupie wychowawczej okresla dyrektor w uzgodnieniu z
organem prowadzacym bursg.
3. Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej obejmujacej wylacznie wychowankow

wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania odpowiada
liczbie uczniéw w oddziale odpowiedniego rodzaju szkoly specjalnej, okreslonej w przepisach
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

4. W placowce dopuszcza sie tworzenie grup wychowawczych integracyjnych, w ktorych
liczba wychowankéw nie moze by¢ wieksza niz 20, w tym do 5 wychowankow
niepetnosprawnych.

S. Grupa wychowawcza opiekuje si¢ wychowawca .

§32
1. Wymiar zaje¢ opiekunczo-wychowawczych z jedng grupa wychowawcza w
bursie okresla tygodniowy plan zaj¢¢, opracowany przez dyrektora Bursy w
uzgodnieniu z organem prowadzacym placowke.

§33
1. Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca grupy wychowawcze;.
2. W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba nie

bedaca wychowawca, wyznaczona przez dyrektora bursy.

§ 34
1. Dla realizacji celow statutowych bursa stosownie do funkcji zapewnia wychowankom
odpowiednio wyposazone pomieszczenia, w szczegdlnosci:
1) stale 1 osobne miejsce do odpoczynku, spania, przechowywania przedmiotéw osobistego

uzytku,
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2) przeznaczone do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, manualnych,
plastycznych, sportowych i rekreacyjnych,
3) do przygotowywania i spozywania positkow .

§ 35

1. Bursa moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli, studentow lub
absolwentow szkot wyzszych na praktyki lub staze pedagogiczne.
2. Zasady przyjecia na praktyke lub staz pedagogiczny okreslajg odrgbne przepisy.

§ 36
1. Bursa organizuje i udziela wychowankom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na :
1) diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

a. rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia,

b. rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

C. wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

d. organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e. podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego placowki,

f. prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod wychowankdw,
nauczycieli i rodzicow,

g. wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego

ksztatcenia , zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,

h. wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
. umozliwianiu rozwijania umiej¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli
J. podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, sa realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami,

a. nauczycielami i innymi pracownikami bursy,

b. poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
C. innymi szkotami i placowkami,

d. podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§37
1. Bursa prowadzi dziatalno$¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktorej sg
przewidziane ferie szkolne.
2 Za zgoda organu prowadzacego bursa moze réwniez prowadzi¢ dziatalno§¢ w okresie
ferii szkolnych, zapewniajac wychowankom zajgcia opiekunczo-wychowawcze.

§38
1. Dziatalno$¢ Bursy moze by¢ uzupetniana $wiadczeniami wolontariuszy.
2. Zasady korzystania ze $wiadczen wolontariuszy okreslaja odrebne przepisy.

§39
Optlata za pobyt i wyzywienie w bursie
1. Rodzice dzieci i mtodziezy przebywajacych w bursie wnosza oplaty za:
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1) positki w stotowce bursy réwng wysokos$ci kosztéw surowca przeznaczonego na
wyzywienie, ustalanych przez dyrektora bursy,
2) zakwaterowanie w bursie w wysokosci do 50% kosztu utrzymania miejsca, (do

kosztu tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i wydatkow pochodnych od tych
wynagrodzen).

2. Wysokos¢ optaty za zakwaterowanie w bursie ustala organ prowadzacy.

3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1, nie moga przekraczac tacznie 25% wysokosci
przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 20 pkt 1 ustawy z  dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Z 2004 .
Nr 39, poz. 353, z p6zn. zm.) oglaszanego przez Prezesa Gldéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 wnosi si¢ z gory do 10 dnia kazdego miesiaca.

4, Jezeli dziecko z uzasadnionych powodow nie mgto przebywaé w bursie, optaty, o
ktérych mowa w ust.1, nalezne s3 w wysokos$ci proporcjonalnej do czasu faktycznego pobytu
dziecka.

Rozdzial IX
Pracownicy bursy

§ 40
1. W Bursie zatrudnia si¢:
1) nauczycieli, wychowawcow 1 innych pracownikow pedagogicznych
2) specjalistow nie bedacych pracownikami pedagogicznymi
3) samorzadowych pracownikow na stanowiskach kierowniczych urzedniczych
4) samorzadowych pracownikéw na stanowiskach urzedniczych
5) samorzadowych pracownikow obstugi

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych
okresla Karta Nauczyciela, pracownikéw samorzadowych okresla ustawa o pracownikach
samorzadowych 1 Kodeks pracy, specjalistow nie bedacych pracownikami pedagogicznymi
okresla Kodeks Pracy

3. Liczbg zatrudnionych pracownikow okresla projekt organizacyjny Bursy.
§41
1. Dyrektora Bursy powotuje, w drodze konkursu, organ prowadzacy po uzyskaniu

akceptacji organu nadzorujacego.

§42
1. W Bursie jest zorganizowana opieka w porze nocnej, ktorg sprawuja wychowawcy
grup wychowawczych.
2. W uzasadnionych przypadkach opieke w porze nocnej moze sprawowac osoba nie
bedaca wychowawca, wyznaczona przez dyrektora bursy.

§43
1. Do obowigzkéw pracownika Bursy migdzy innymi nalezy:
1) sumiennie i starannie wykonywanie pracy,



16

2) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz stosowanie si¢ do polecen dyrektora,

3) przestrzeganie ustalonego w bursie czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob
jak najbardziej efektywny,

4) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w bursie porzadku,

5) przestrzeganie przepisoOw i1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) dbanie o dobro bursy, chronienie mienia bursy i uzywania go zgodnie z
przeznaczeniem,

7) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

8) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j,

9) chronienie danych osobowych pracownikow i1 podopiecznych.
2. Szczegotowy zakres zadan, podlegtosc i odpowiedzialno$¢ pracownikdéw bursy , o

ktérych mowa w § 39 szczegdtowo okresla dyrektor Bursy w indywidualnych zakresach
czynnosci pracownikéw na poszczego6lnych stanowiskach.

§ 44
Wychowawcy

1. Do obowigzkow nauczyciela-wychowawcy w szczegdlnosci jest:

1) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
opiekunczo-wychowawcza funkcja bursy,

2) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazenie do pelni wlasnego rozwoju osobowego,.

4) wychowywanie miodziezy w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla  kazdego cztowieka
5) dbanie o ksztattowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras i  $wiatopogladow,
6) dbanie o bezpieczenstwo i mienie wychowankow,
7) wspotpraca z rodzicami, nauczycielami w szkotach, pracownikami bursy,
8) w swoich dziataniach wychowawczych 1 opiekunczych kierowanie si¢ dobrem
wychowankoéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska z
poszanowaniem godnos$ci osobistej wychowanka.

9) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wychowanka oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych,

10) okreslanie form 1 sposobow udzielania wychowankom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

11)  organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla wychowankoéw, rodzicow,

12)  podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego placowki 1 programu profilaktyki , o ktorych
mowa w odrgbnych przepisach , w stosunku do wychowankow z udzialem
rodzicow,

13)  wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o
ktérych mowa w odrebnych przepisach,

14)  planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez burs¢ na rzecz

wychowankoéw, rodzicow w zakresie wyboru przez wychowankoéw kierunku ksztatcenia i

zawodu, w przypadku gdy w bursie nie jest zatrudniony doradca zawodowy,

15)  dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej wychowankom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
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§ 45
1. Wychowawcy w swojej pracy wychowawczej wspieraja rodzicow w realizacji ich
zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢ wychowankom przejmowanie
odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie i rozw6j osobowy.
§ 46
1.

Wychowawcy tworzg w bursie sSrodowisko sprzyjajace zarowno wszechstronnemu
rozwojowi osobowemu wychowankow (w wymiarze fizycznym — w tym
zdrowotnym, psychicznym, intelektualnym, moralnym i duchowym), jak i ich
rozwojowi spotecznemu, wspierajac przy tym:
1) rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w $wiecie,

2) poczucie uzytecznosci zardwno poszczegolnych przedmiotéw nauczania, jak i
catej edukacji na danym etapie,

3) dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spolecznym, umiej¢tne
godzenie dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialnosci za siebie z
odpowiedzialnos$cig za innych, wolno$ci wlasnej z wolnoscia innych,

4) poszukiwanie , odkrywanie i dgzenie na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia
wielkich celow zyciowych i1 wartosci waznych dla odnalezienia wiasnego
miejsca w Swiecie,

5) przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej 1 w panstwie,

6) dazenie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw i
hierarchizacji wartosci,

7) ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych 1
rozumienia ich pogladow.

§ 47
1. W Bursie dziata zespot wychowawczy do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowankow, powotywany przez dyrektora bursy.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie probleméw wychowawczych wychowankow,
2) opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,

3) dokonywanie okresowej analizy i oceny skutecznosci podejmowanych dziatan
wychowawczych ,

4) doskonalenie metod pracy wychowawczej.

3. W sktad zespotu wychowawczego wchodza:

1) dyrektor bursy lub upowazniona przez niego osoba — jako przewodniczacy
zespotu,

2) wychowawca grupy wychowawczej,

3) w miare potrzeb i mozliwo$ci — pedagog lub psycholog oraz inni specjalisci.

Rozdzial X
Dokumentacja Bursy
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§48
1. Bursa prowadzi dokumentacj¢ dotyczacg dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej, a w
szczegolnosci:
1) ksiege ewidencji wychowankow,
2) dzienniki zaje¢,

3) protokoty posiedzen rady pedagogiczne;j
4) kronike¢ bursy
5) protokoty komisji kwalifikacyjnej

6) zeszyt raportow elektronicznych
7) inna dokumentacja
§49
1. Do ksiggi wychowankow wpisuje si¢ imi¢ (imiona) i nazwisko, date 1 miejsce urodzenia

wychowanka, imiona i nazwiska rodzicow (prawnych opiekunow) i adresy ich zamieszkania,
adres dotychczasowego miejsca statego pobytu (zameldowania) wychowanka, a jezeli nie ma
statego zameldowania, odnotowuje si¢, skad wychowanek przybyl, date i miejsce przyjecia oraz
date 1 przyczyne skreslenia z ksiegi wychowankow, a takze nazwg i adres placowki, do ktorej
wychowanek zostat przeniesiony:-

2. Wpiséw w ksiedze wychowankow dokonuje si¢ chronologicznie wedtug dat przyjecia
wychowankow.

§50
1. Dla kazdej grupy wychowawczej Bursa prowadzi dziennik zaje¢ wychowawczych,

w ktorym dokumentuje si¢ przebieg zaje¢ wychowawczych w danym roku szkolnym

2. Dziennik zaje¢ wychowawczych zaktada wychowawca grupy, opatrujac karte tytutowa
dziennika pieczecig podluzng bursy, wpisujac wojewddztwo, nazwe placowki, imig, jezeli
zostalo nadane, adres, oznaczenie grupy, rok szkolny, imiona i nazwiska wychowawcow grupy.

3. Do dziennika zajg¢ wychowawczych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska
i imiona wychowankow, daty i miejsca ich urodzenia, nazwiska i imiona rodzicow (prawnych
opiekunow) i adresy ich zamieszkania, klase i okresy nauki (semestry), prowadzone zajgcia
edukacyjne, liczbe opuszczonych godzin zajec¢, w tym godzin usprawiedliwionych

i nieusprawiedliwionych, uwagi 0 wychowankach oraz zajg¢cia organizowane w dniach nauki,
zajecia powtarzajace si¢ okresowo, plan pracy na okres (semestr), informacje o kontaktach

Z rodzing wychowanka, tygodniowe zatozenia wychowawcze 1 realizacj¢ planu pracy

§51
1. Dokumentacja zwigzana z organizacja pracy w bursie:
1) roczny plany pracy Bursy,
2) roczny plan wychowawczo-profilaktyczny
3) inne dokumenty okreslone odrgbnymi przepisami np. dokumenty ksiggowe, kadrowe itp.
2. Bursa przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Rozdzial XI

Tradycje i ceremonial Bursy
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§ 52
1.Do tradycji bursy nalezy:
1)organizowanie spotkan Wigilijnych i Wielkanocnych
2)czynny udzial wychowankow w ogdlnopolskiej akcji ,,sprzatania Swiata”

2.Jako ceremonial bursy traktuje si¢:

1Drozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego w bursie, podczas ktorych wyrdznia sie najlepszych
wychowankéw nagrodami i dyplomami

2)pozegnanie wychowankoéw — maturzystow , ktorym wrecza si¢ dyplomy

3) pozegnanie pracownikow odchodzacych na emeryturg, rente.

Rozdzial XII

Postanowienia koncowe
§ 53

1.Bursa uzywa pieczeci zwyktych. Wzory pieczeci - zatacznik nr 3 do Statutu.

2.Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3.Zasady prowadzenia przez Burse gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
4.0Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna, ktora
upowaznia Dyrektora do wydawania w drodze obwieszczenia tekstu jednolitego statutu w
przypadku wprowadzenia w nim wigcej niz trzech zmian..

5.Zmiany do Statutu moga by¢ wprowadzone w przypadku zmian przepiséw prawnych, na
podstawie ktorych Statut zostal opracowany lub w innych przypadkach, z inicjatywy kazdego z
organow Bursy.

6.Statut dostgpny jest w pokoju wychowawcow. Wyciag z tre$ci Statutu dotyczacej praw,
obowigzkow, nagradzania 1 karania wychowankdéw, wywieszony jest na tablicy ogloszen obok
pokoju wychowawcow Bursy.



